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รายงานการประเมินตนเองรายบุคคล
(Personal Self Report :PSAR)

ประจำปีการศึกษา …………….
ชื่อ …………………………………………………………….
ตำแหน่ง ………………  วิทยฐานะ ……………………………………
ภาควิชา ………………………………….
วิทยาลัยเทคนิคยะลา
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 3

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการ

1. ชื่อ – นามสกุล …………..………………………..…………………….. ภาควิชา/แผนกวิชา …………………………..………….. วุฒิการศึกษาระดับ ป.ตรี …………..……………….………                                          ระดับ ป.โท ………….……………………………ระดับ ป.เอก …………………………………..……….………
2. ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพของผู้เรียน (เฉพาะหัวหน้าภาควิชา/หัวหน้าแผนกวิชาหรือผู้รับผิดชอบ) (โปรดทำเครื่องหมาย (ลงในช่อง) และโปรดระบุรายละเอียด
	ชื่อนักเรียน นักศึกษา
	ระดับชั้น
	รางวัลที่ได้
	ระดับ

	
	
	รางวัลชนะเลิศ
	รางวัลรองชนะเลิศ
	จังหวัด
	ภาค
	ชาติ

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


3. รางวัลและผลงานที่ได้รับในปีการศึกษา  256………. 
	ชื่อรางวัล/ผลงาน
	หน่วยงานที่ให้
	หมายเหตุ

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


4. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ (โปรดทำเครื่องหมาย (ลงในช่อง มี หรือ ไม่มี) ถ้า มี โปรดระบุรายละเอียด
	รายละเอียด
	ผลการประเมิน
	สาขาวิชา
	ระบุรายละเอียด

	
	มี
	ไม่มี
	
	

	มีการศึกษาความต้องการของตลาดแรงงานเพื่อการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรหรือรายวิชา
	
	
	
	

	มีการประสานงานกับสถานประกอบการในการพัฒนาหรือปรับหลักสูตร
	
	
	
	

	มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขาวิชาหรือรายวิชา
	
	
	
	ชื่อรายวิชา ……………………………………………………….

	มีการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะหรือรายวิชาที่ได้จากการพัฒนา
	
	
	
	

	มีการติดตาม ประเมินผลหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือรายวิชาที่มีการพัฒนา
	
	
	
	


5. คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ (โปรดทำเครื่องหมาย (ลงในช่อง มี หรือ ไม่มี) 
	รายละเอียด
	ผลการประเมิน
	หมายเหตุ

	
	มี
	ไม่มี
	

	มีการวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชาเพื่อกำหนดหน่วยการเรียนรู้
	
	
	

	มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	
	
	

	มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น PjBL  Active Learning STEM Education เป็นต้น
	
	
	

	มีการกำหนดการใช้สื่อ เครื่องมือ อุปกรณ์และเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมและนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน
	
	
	

	มีการกำหนดแนวทางการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง ด้วยรูปแบบที่หลากหลาย
	
	
	


6. การจัดการเรียนการสอน (โปรดทำเครื่องหมาย (ลงในช่อง มี หรือ ไม่มี)
	รายละเอียด
	ผลการประเมิน
	ระบุรายละเอียด

	
	มี
	ไม่มี
	

	มีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาที่สอน
	
	
	ชื่อวุฒิ …………………………………………………สาขาวิชา ……………………………

	มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา
	
	
	ชื่อวิชา ……………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………..

	มีการจัดการเรียนการสอนตรงกับตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค วิธีการสอนที่หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง
	
	
	(   )    บรรยาย 
(   )     สาธิต
(   )     ฝึกปฏิบัติ
(    )    อื่น ๆ  ………………………………………………….

	มีการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน
	
	
	ชื่อสื่อ อุปกรณ์การเรียนการสอน …………………………………………………............

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

	มีการจัดทำวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้
	
	
	ชื่องานวิจัย …………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

ชื่องานวิจัย …………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………


7. การบริหารจัดการชั้นเรียน (โปรดทำเครื่องหมาย (ลงในช่อง มี หรือ ไม่มี)
	รายละเอียด
	ผลการประเมิน
	หมายเหตุ

	
	มี
	ไม่มี
	

	มีการจัดทำข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล
	
	
	

	มีการจัดทำข้อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจำชั้นเรียนหรือรายวิชาเป็นปัจจุบัน
	
	
	

	มีการใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้
	
	
	

	มีการเสริมแรงให้กับผู้เรียนเพื่อให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียน
	
	
	

	มีการช่วยเหลือผู้เรียนด้านการเรียนหรือด้านอื่น ๆ เป็นรายบุคคล
	
	
	


8. การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ (โปรดทำเครื่องหมาย (ลงในช่อง มี หรือ ไม่มี) ถ้า มี โปรดระบุรายละเอียด
	รายละเอียด
	ผลการประเมิน
	ระบุรายละเอียด

	
	มี
	ไม่มี
	

	มีการจัดทำแผนพัฒนาตนเองและการเข้าร่วมพัฒนาวิชาชีพ             
	
	
	

	มีจำนวนชั่วโมงการพัฒนาตนเอง 
(อย่างน้อย 12 ชั่วโมงต่อปี)            
	
	
	ชื่อหัวข้อ…………………………………………………..………………………………… จำนวนชั่วโมง…………
ชื่อหัวข้อ…………………………………………………..………………………………… จำนวนชั่วโมง…………

	มีการนำผลการพัฒนาตนเองไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน
	
	
	ระบุชื่อวิชาที่นำไปใช้ ……………………………………………….…………………………………………………..

	มีผลงานที่เกิดจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ
	
	
	ระบุชื่อผลงาน ………………………………………………………….………………….…………………………….

	มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพที่ได้รับการยอมรับและเผยแพร่
	
	
	ระบุชื่อนวัตกรรม……………………………………………………………….………………………………………….


9. การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน (โปรดทำเครื่องหมาย (ลงในช่อง มี หรือ ไม่มี) ถ้า มี โปรดระบุรายละเอียด

	รายละเอียด
	ผลการประเมิน
	ระบุรายละเอียด

	
	มี
	ไม่มี
	

	มีแผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	
	
	ชื่อโครงการ ………………………………………………………………………………………………..

	มีการพัฒนาครูฝึกในสถานประกอบการ
	
	
	ระบุชื่อ และที่อยู่ของสถานประกอบการ …………….…………………………....………………………….

	มีการจัดให้ครูพิเศษ ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิในสถานประกอบการร่วมพัฒนาผู้เรียน
	
	
	โปรดระบุชื่อ-สกุล………………………………………………………..…………………………………

ชื่อโครงการ ………………………………………………………………………………………………..

	มีทุนการศึกษาจากบุคคล หน่วยงานภายนอก
	
	
	โปรดระบุชื่อ-สกุล/หน่วยงานที่ให้………………………………..……………….…………………

จำนวนเงิน ………………………………………………………………….………………………………..

	มีการได้รับการจัดสรร วัสดุ  อุปกรณ์ ครุภัณฑ์
	
	
	ชื่อ วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ …………………………………..……………………………………….

	มีการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน โครงการ
	
	
	


วิทยาลัยเทคนิคยะลา
แบบสำรวจความต้องการในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรหรือรายวิชา
ชื่อวิชา ………………………………………………………………… รหัสวิชา …………………………………………

คำชี้แจง แบบสำรวจนี้ใช้สำหรับศึกษาความต้องการในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรหรือรายวิชาของครูผู้สอนเพื่อใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสำรวจ
1. เพศ              (  ) ชาย         (  ) หญิง
2. ความเกี่ยวข้องกับหลักสูตรรายวิชา
(   )  ผู้สำเร็จการศึกษา     (   ) ครู       (  ) สถานประกอบการ  (  )  ชุมชน  (  )  อื่น ๆ 
ตอนที่ 2 กรุณาใส่เครื่องหมาย  (  ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน
ระดับความคิดเห็น  5 =   มากที่สุด   4  =  มาก  3  =  ปานกลาง    2  = น้อย     1  =  น้อยที่สุด
	ที่
	รายละเอียด
	ระดับความคิดเห็น

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	1
	สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ ตลาดแรงงาน และชุมชน
	
	
	
	
	

	2
	สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี
	
	
	
	
	

	3
	สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
	
	
	
	
	

	4
	เพิ่มทักษะในการปฏิบัติงานของผู้เรียน
	
	
	
	
	

	5
	ความทันสมัยของรายวิชา
	
	
	
	
	


ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

ขอขอบคุณ
ให้แนบเอกสาร/หลักฐานอ้างอิง
เช่น วุฒิบัตร รูปภาพ คำสั่งไปราชการ หนังสือเชิญเป็นวิทยาการ โครงการ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
